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PRESENTACION
El presente Reglamento, tiene como objetivo establecer normas y procedimientos
de evaluacién y promocion escolar, en el Colegio Andrés Bello, de conformidad ala

legislacion establecida por el Ministerio de Educacion, en los siguientes Decretos:

» El decreto 67/2018 actualiza la normativa que regulaba estos temas (derogando
los decretos 511/97, 112/99, 83/01) y responde a una necesidad relevada por
distintos actores del sistema escolar, de facilitar las condiciones necesarias para
gue en cada establecimiento y en cada sala de clases se promuevan procesos de
evaluacion con un fuerte sentido pedagoégico.
ALCANCE:

El presente Reglamento de Evaluacion y Promocién Escolar, se aplicara a los y
las estudiantes pertenecientes a la Educacion General Basica y tendra una vigencia
de dos afos, revisandose al término de éste y pudiendo ser modificado, para el afio

siguiente.

El equipo directivo y técnico pedagdgico, sometera el presente reglamento, a

consulta del Consejo de Profesores cuando sea necesario.

Disposiciones Generales:
Articulo N° 1 Del Régimen de Evaluacion:

a) Para efecto de la organizacion evaluativa, el afio escolar comprendera dos
periodos lectivos o semestres.

b) Al finalizar cada semestre, se entregara a las familias un Informe de las
evaluaciones obtenidas. No obstante, en los meses de mayo, julio, octubre y
diciembre durante las reuniones de Apoderados convocadas por la Direccion
del Establecimiento, se hara entrega de un Informe de Evaluaciones
Parciales y un informe del Area de Desarrollo Personal y social, a fin de
mantener informados a los Apoderados sobre el proceso de ensefianza —
aprendizaje de sus pupilos.

c) Los y las estudiantes no seran eximidos de asignaturas y/o actividades.
Aquellos (as) estudiantes que presenten trastornos o dificultades, seran

evaluados en forma
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diferenciada por el profesor(a) de curso y/o asignatura, notificando los casos
aUTP.
El objetivo de la evaluacion es monitorear y acompafiar el aprendizaje de todos 'y
todas las estudiantes.
Articulo N°2 del tipo y momento de las Evaluaciones:
Nuestro Reglamento de evaluacion contiene, entre otras, las siguientes formas de
evaluar:
= Evaluacién diagnéstica
= Evaluacién formativa
= Evaluacién sumativa.

= Evaluacion diferenciada.

a) Evaluacion Diagnostica:

Durante el inicio del proceso escolar se desarrollara la instancia de

DIAGNOSTICO, cuyo procedimiento sera:

1. En primer afio de Enseflanza Basica, se aplicara un instrumento de
evaluacion diagnoéstica en todas las asignaturas del plan de estudio de cada
Curso.

2. En los cursos de Segundo a Octavo afio Basico se aplicara un instrumento
de Evaluacion Diagndstica en todas las asignaturas del plan de estudio de
cada curso.

3. En el Libro de Clases digital debera registrarse el promedio obtenido en el
diagnostico, de acuerdo a los siguientes criterios (bajo, medio bajo, medio
alto, alto).

4. Conforme a las evidencias obtenidas, el Profesor organizara y comunicara a
la Direccion la forma de apoyo y reforzamiento de los objetivos deficitarios en
casos individuales o para todo el curso cuando asi lo estime necesario.

5. En la primera evaluacion del semestre el profesor debera incluir lo que ha

sido reforzado por encontrarse deficitario segun el diagndstico.
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b) Evaluaciones formativas: seran todas aquellas acciones destinadas a detectar

carencias o calidad de los aprendizajes, permitiendo al profesor retroalimentar el

proceso cuando fuese necesario. Por tanto, se entiende que este tipo de

evaluacién serd aplicada en cualquier momento del proceso de ensefianza —

aprendizaje en cualquiera de las asignaturas. Esta evaluacién no incidira en la

calificacion final de los y las estudiantes, y no puede ser considerada como

referencia para una calificacion acumulativa inclusive.

c) Evaluaciones sumativas: corresponderan a las calificaciones obtenidas por los

y las estudiantes en cada uno de las asignaturas del respectivo Plan de Estudios.

De las evaluaciones sumativas se debe contemplar lo siguiente:

Controles: Evaluaciones escrita de poca materia y no requiere de una
calendarizacion previa, si de una aprobacion de UTP con su respectiva
escala de apreciacion, lista de cotejo y/o rubrica de evaluacion.

Trabajos individuales o grupales (en clases), presentaciones,
experimentos, disertaciones entre otros trabajos: No requiere
calendarizacion, si de una aprobacion de UTP con su respectiva escala de
apreciacion, lista de cotejo y/o rabrica de evaluacion.

Pruebas: Evaluacion escrita que comprende aspectos parciales de una
unidad u objetivos relevantes. Se les asignara una calificacion coeficiente 1.
Deberan ser informadas a UTP, calendarizadas e informadas las fechas a los
y las estudiantes y sus apoderados(as) con al menos 2 semanas de anticipacion.
Pruebas acumulativas: Evaluacion de los objetivos relevantes del semestre.
Se le asignara una calificacion coeficiente 1. Deberan ser presentadas a
UTP. Se calendarizaran por UTP y seran informadas a los apoderados. Los
profesores(as) de cada Subsector debera entregar a los y las estudiantes los
contenidos de las pruebas. No podran realizarse dos pruebas en el mismo
dia.

En las asignaturas de Artes Visuales, Musica, Techologia y Educacion Fisica y

Salud, se evaluaran los siguientes aspectos.
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= Aspectos Précticos.

= Aspectos Teoricos.

La evaluacion sumativa tiene por objeto comprobar los aprendizajes logrados
por los y las estudiantes.

De la aplicacion de las evaluaciones:

a) Durante las reuniones de apoderados se entregaran los calendarios de las
evaluaciones que permita organizar el tiempo de estudio de los y las estudiantes o
seran enviados por correo electrénico o comunicacion escrita mes a mes.

b) EIl registro de las calificaciones en el Libro de Clases digital por parte
de los docentes tendr el siguiente plazo:

» Diez (10) dias lectivos posteriores ala realizacién de una evaluacion.

+ Siete (7) dias lectivos para el registro de calificaciones de evaluaciones
practicas en los subsectores de las areas Tecnoldgica, Artistica, musica y Deportiva.

¢) En un mismo dia no podra haber mas de una evaluacion teorica diaria
coeficiente uno.

d) Los padresy apoderados seran informados durante las reuniones del
proceso de sus pupilos.

De los resultados de una evaluacion aplicada:

Se estimara como situacion problematica de evaluacion, si en el resultado del grupo
curso se obtiene un 10% o mas de reprobacion en una evaluacion sumativa. En tal
caso, se deberan seguir las siguientes directrices:

a) Los docentes deberan ceiiirse rigurosamente al reglamento.

b) Ningun docente podra modificar la escala ya establecida, con una exigencia
de 60% para la nota 4.0 en una evaluacién sumativa, sin previa consulta a Direccion
del colegio.

¢) Eldocente involucrado debera construir un informe académico que dé cuenta
de datos estadisticos asociados a la evaluacion y remediales.

d) La Direccion del colegio analizara el informe académico presentado y
solicitara entrevista con el docente involucrado para entregar autorizacion al
proceso que se ejecutara.

e) El docente involucrado debe citar a los apoderados de los y las estudiantes

gue obtuvieron nota insuficiente y comunicar las remediales acordadas.
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f) En el caso de no detectarse errores en el procedimiento evaluativo ni en las
estrategias de ensefianza aplicadas por el docente, en el tiempo asignado para el
aprendizaje, en los resultados obtenidos en la evaluacion formativa, y que la razén
del bajo rendimiento radique exclusivamente en la falta de estudio de los
estudiantes, el profesor debera cumplir con los siguientes pasos:

1. Retroalimentar y reforzar aquellos contenidos y objetivos no logrados por los
estudiantes.

2. Consignar en el libro de clases y sistema computacional, la calificacion
obtenida por los y las estudiantes.

De las copias en pruebas y trabajos:

a) La copia, es decir, recibir y entregar informacién en una situacion de
evaluacion implica la transgresion al valor de la honestidad, lo que para nuestro
colegio es considerado una falta grave; se deja establecido el criterio a seguir y al
mismo tiempo las indicaciones para que no se repita esta conducta:

b) El apoderado del estudiante sera comunicado de esta sancién a traves de
entrevista efectuada por el profesor de la asignatura involucrada y el profesor o
miembro de la institucion que fue testigo de los acontecimientos. Durante la
entrevista se evaluara la instancia de dar una segunda oportunidad para rendir una
nueva prueba.

c) Si se trata de la copia de un trabajo el profesor le dara un tiempo minimo
para rehacerlo y le aplicara un 80% para una nota 4.0.

d) Dicha situacion debe ser comunicada al profesor jefe, quien citara a los
apoderados del estudiante con el proposito de revertir dicha conducta en situacion
de evaluaciones futuras. El profesor jefe debe comunicar a la Direccion del colegio
lo sucedido.

e) Todo lo acontecido debera quedar registrado en la hoja de vida del estudiante.
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De las tareas:

a) De Primero Bésico a Octavo Béasico se podran asignar tareas de
ejercitacion, investigacion breve o refuerzo, dando prioridad al uso de los Textos de
Estudio. Estas labores deberan ser asignadas con un plazo minimo de una semana
de antelacion a la solicitud o revisién de la misma.

b) Por trabajos en clases, las y los estudiantes seran evaluados en forma
permanente, utilizandose para ello pautas de cotejo. Al término del semestre, el
docente podra consignar notas de promedio por calidad de tareas y / o trabajos en
clases.

c) La asignacion de tareas es para los y las estudiantes, si se detecta que la
tarea presentada fue realizada por un adulto, se procedera a citar al apoderado para
comunicar dicha situacion y establecer nueva actividad a evaluar. La reincidencia
en esta practica por parte de un estudiante, sera motivo de seguimiento
académico.

De los y las estudiantes que terminan el proceso escolar anticipadamente:

a) La Direccion del Colegio, previa consulta al Equipo Docente,
autorizara a cerrar el afilo académico de un estudiante en forma anticipada por Unica
vez, por motivos de salud, disciplinarios u otras causales debidamente justificadas
con la documentacion pertinente presentada por el apoderado.

b) Si él o la estudiante no contara con las condiciones necesarias desde
el punto de vista académico, debera rendir evaluaciones en las asignaturas
insuficientes.

c) Todo estudiante cuyo cierre de afio sea anticipado, podra participar de
actividades no lectivas del establecimiento (graduaciones, reuniones

extraordinarias, entre otras)
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Articulo N°3 Inasistencias a evaluaciones:

a) Losy las estudiantes que se hayan ausentado a una evaluacion deberan
presentar certificado médico o justificacion personal del apoderado al profesor de
asignatura para reagendar fechas pendientes.

b) El o la estudiante debera rendir la evaluacion el dia que por horario
corresponde a cada asignatura

c) Si él o la estudiante no presenta justificacion alguna por su ausencia, la
evaluacién pendiente sera evaluada con una escala del 70%.

d) En caso de inasistencia a pruebas semestrales, el apoderado debera
justificar personalmente en UTP, o el o la estudiante debe presentar certificado
médico. Puede optar a rendir prueba al 60%.

e) El apoderado tiene plazo 24 horas (1 dia habil) desde la reincorporacion
del estudiante para presentar el certificado médico al profesor jefe. Este documento
debe ser original.

f) Los y las estudiantes que son retirados de clases durante la jornada,
teniendo evaluacion calendarizada, deberan presentar certificado meédico
justificando su ausencia. Plazo 2 dias habiles. De lo contrario seran calificados con
una escala del70% de exigencia y de forma oral.

g) Los estudiantes que justificaron previamente con certificado médico,
deben acercarse al o los profesores respectivos para reprogramar sus evaluaciones
pendientes, las que se aplicaran el mismo dia de su reincorporacién o en un plazo
maximo de una semana.

h) Los estudiantes que al momento de las evaluaciones se encuentren con
la medida disciplinaria de suspension reprogramaran sus pruebas acercandose
inmediatamente a los docentes luego de su reincorporacion.

i) El Profesor creard las instancias pertinentes de evaluacion para que todos
y todas las estudiantes sean evaluados oportunamente, en aquellos casos en que

no asistan a clases por enfermedad o situaciones justificadas.
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Articulo N° 4 Evaluaciones Diferenciadas:

Los y las estudiantes que presenten Necesidades Educativas Especiales (NEE),
de caracter permanente o transitorio, en el desempefio de una asignatura o actividad
de aprendizaje, podran ser evaluados en forma diferenciada, sélo bajo la indicacién
de algun especialista externo, que le haya realizado alguna evaluacion. Para poder
acceder al apoyo respectivo, el apoderado debe presentar un certificado de un
profesional competente y la “Solicitud de plan de apoyo especial para

estudiantes con NEE”.

En el caso que el profesor jefe detecte que un estudiante tenga dificultades
reiteradas en las cuatro asignaturas cientifico humanista, debe informar a través de
la Pauta de Derivacion, quienes reunen los antecedentes y analizan si corresponde
realizar una derivacion externa. Luego se citara al apoderado para informar de las

observaciones realizadas y entregar sugerencias de apoyo para las dificultades.

La Evaluacion Diferenciada se otorga a aquellas y aquellos estudiantes, que
presentan necesidades educativas especiales en el aprendizaje que le impiden
desarrollar las habilidades y adquirir los conocimientos necesarios para alcanzar un
rendimiento adecuado. De esta manera, constituye un medio que favorece los
procesos de ensefianza - aprendizaje, permitiendo que los y las estudiantes logren

los objetivos minimos planteados en el plan de estudios.

Los informes emanados de las evaluaciones especializadas, deberan ser dados a
conocer a los padres y/o apoderados y profesores de aula comun correspondientes
mediante una copia de documentos y/o entrevista personal con firma de recepcion.
La psicopedagoga sera responsable de archivar dichos documentos junto a la ficha
escolar, registrando en la misma, los antecedentes relevantes respecto al

diagndstico y apoyos especializados a otorgar al estudiante.

Es importante considerar que la Evaluacion Diferenciada es de caracter temporal,

dado que las dificultades se proyectan como potencialmente superables, en plazos
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variados; y con la debida intervencion de los profesionales externos pertinentes. Por
lo tanto, la documentacion tiene que ser actualizada y el colegio solicitara informes

periddicos del proceso al profesional tratante del o la estudiante.

Al otorgarse la Evaluacion Diferenciada los apoderados se comprometeran a
mantener los tratamientos, entregar oportunamente los informes de los especialistas
tratantes y a mantener contacto permanente con profesores y psicopedagogos. La
no entrega de la documentacién solicitada, es causal de revocacién de los apoyos
gue se estén entregando. Por su parte, el o la estudiante, se comprometera a ser un

agente activo y responsable de su proceso de aprendizaje.

Con respecto al disefio de las Evaluaciones Diferenciadas, el instrumento evaluativo
del curso se somete a cambios o modificaciones por parte del profesor en algunos
aspectos, tales como: apoyos visuales, estructurales y disefio, cambios en las

instrucciones, apoyos complementarios, entre otros.

Durante la aplicacién de algun instrumento evaluativo u otro tipo de procedimiento
de evaluacion, el estudiante puede acceder a los siguientes apoyos: Ubicacion
estratégica en sala, entrega de materiales concretos especificos, mediacion y
refuerzo positivo por parte de la profesora, cambios complementarios en la entrega

de la informacion por parte del estudiante y mas tiempo para terminar la prueba.

Tanto los instrumentos evaluativos como la entrega de informes externos son
revisados por parte del Equipo de PsicoEducacion quienes aprueban la

implementacion del instrumento diferenciado y/o los apoyos respectivos.

El Equipo de PsicoEducacién, en conjunto con Coordinacién Académica
determinara si un estudiante con un diagndéstico severo y/o multiple requiere de una
Evaluacion Adaptada (EA), la cual consiste en modificar el instrumento evaluativo
con mayor profundidad en base a las necesidades especificas del caso. Estos no

modifican el objetivo y entregan apoyo al contenido.
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DE LAS FORMAS DE EVALUACION DIFERENCIADAS

Estudiantes con
dificultades transitorias

Tipos de Evaluacién Diferenciada

DEA
Dificultad Especificade
Aprendizaje

<N X X

AN

Dar mas tiempo para elaborar una respuesta.

Explicar verbalmente lo que se le solicita por escrito.
Dar instrucciones con ejemplos previos.

Permitir que el estudiante sea asistido(a) durante la
evaluacion.

Disminuir la cantidad de preguntas por item.

Pruebas con instrucciones mas breves, acompafnadas
de dibujos, letra un poco méas grande y separadas.
Aplicar actividades funcionales: Uso de material

concreto, dramatizaciones, salidas a terreno,

problemas orales contextualizados, trabajo
complementario.
No considerar dentro de la calificacion las faltas de

ortografia.

TDA
Trastorno de Déficit

Atencional

AN

SR NEENEEN

Tipo de instrumento: variar el tipo de item

Realizar interrogaciones (escrita, oral).

No considerar dentro de la calificacion las faltas de
ortografia.

Solicitar trabajos complementarios

Explicar verbalmente lo que se le solicita por escrito.
Dar instrucciones con ejemplos previos.

Permitir que el estudiante sea asistido(a) durante la

evaluacion.

CIL
Coeficiente intelectual

limitrofe

(\

Dar mas tiempo para elaborar una respuesta.
Disminuir la cantidad de preguntas por item.

Variar el tipo de item de la prueba.
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<N X X

Tipo de instrumento: variar los instrumentos utilizados.
En caso de los escritos variar tamafo de letra, para que
esta sea mas clara y legible.

Solicitar trabajos complementarios

Explicar verbalmente lo que se le solicita por escrito.
Dar instrucciones con ejemplos previos.

Permitir que el estudiante sea asistido(a) durante la
evaluacion.

Estudiantes

Permanentes

Tipos de Evaluacién Diferencial

DI

Discapacidad Intelectual

(Desde leve a grave)

D N NN

(\

(\

Dar mas tiempo para elaborar una respuesta.
Disminuir la cantidad de preguntas por item.

Variar el tipo de item de la prueba.

Pruebas informales adaptadas, variar tamafio de letra
para que esta sea mas clara y legible.

Aplicar actividades funcionales: uso de

material  concreto, dramatizaciones,

salidas a terreno, problemas orales
contextualizados, trabajo complementario,

uso de la tabla pitagorica y/o calculadora

segun criterio.

Utilizar pauta de cotejo con los logros que se esperan
del estudiante.

Explicar verbalmente lo que se le solicita por escrito.
Exigencia al 50% de las evaluaciones.

Permitir que el estudiante sea asistido(a) durante la

evaluacion

Permitir que el estudiante sea asistido(a) durante la

evaluacion.
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Dar mas tiempo para elaborar una respuesta.

TEA Disminuir la cantidad de preguntas por item.

Variar el tipo de item de la prueba.

ANEENEENERN

Pruebas informales adaptadas, variar tamafio de letra
para que esta sea mas clara y legible.

<

Aplicar actividades funcionales: uso de material
concreto, dramatizaciones, salidas a terreno,
problemas orales contextualizados, trabajo
complementario, uso de la tabla pitagorica y/o
calculadora segun criterio.

v Utilizar pauta de cotejo con los logros que se esperan
del estudiante, en actividades grupales, fisicas,
manuales, disertaciones, representaciones teatrales
y/o artistico- musical.

v' Explicar verbalmente lo que se le solicita por escrito.

Articulo N°5: Eximicion de asignaturas:

En el establecimiento no se realizaran eximiciones de una 0 mas asignaturas,
debiendo ser evaluados en todos los cursos y asignaturas dicho plan contenga.

De situaciones especiales: Estudiantes embarazadas deberan rendir evaluacion
segun calendarizacion programado con profesor jefe, asignatura y UTP. Estas
podran asistir al colegio en forma regular o parcial segun lo estime el especialista
gue la trate.

Los estudiantes que participen en competencias de distintos tipos impartidas por el
establecimiento como deportivas, literarias, ciencias y artes, se le daran las

facilidades necesarias para que rindan sus evaluaciones.
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Articulo N°6: Calificaciones:

El propésito principal de las calificaciones es certificar y comunicar el aprendizaje.
En linea con el enfoque evaluativo a la base del Decreto 67/2018, se busca que las
calificaciones aporten también a dar informacién para apoyar el aprendizaje de los
estudiantes y no se reduzcan a registros con poco significado para quienes los
reciben.

Las actas de registro de calificaciones y promocién escolar consignaran en cada
curso la némina completa de los estudiantes matriculados y retirados durante el afio,
sefialando el nimero de cedula nacional de identidad o el nimero del identificador
provisorio escolar, las calificaciones finales de las asignaturas o médulos del plan
de estudio y el promedio final anual, el porcentaje de asistencia de cada estudiante

y la situacion final correspondiente.

Articulo N°7 Criterios de los procedimientos evaluativos:
a) De 1° a 8° aflo de Ensefianza Basica, los estudiantes seran calificados tanto para
evaluaciones tedricas (pruebas) como practicas (trabajos) con cifras aritméticas,

segun escala evaluativa al 60% de exigencia.

b) En todos los cursos y asignaturas, se aplicara un Procedimiento de Evaluacion
Final.
= El Procedimiento de Evaluacion Final serd una evaluacion concordante
con los criterios utilizados para evaluar durante el afio.
= El Procedimiento de Evaluacion Final tendra como finalidad medir el logro
de los Objetivos de Aprendizaje de cada Unidad, alcanzados por los
estudiantes durante el afio en cada asignatura.
c) Las evaluaciones de Primero a Octavo basico, todas las evaluaciones seran
coeficiente uno.
d) Todos los y las estudiantes deberan quedar con su situacion semestral y final al
dia, no existiendo el proceso no terminado.
e) El Profesor creara las instancias pertinentes de evaluacion para que todos los
estudiantes sean evaluados oportunamente, en aquellos casos en que no

asistan a clases por enfermedad o situaciones justificadas.
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d)

Losy las estudiantes que falten a rendir una evaluacion avisada deberan justificar
la inasistencia con Certificado Médico y/o justificacion escrita del apoderado;

para acceder a una nueva evaluacién con nota maxima (7.0).

En caso de no existir dicha justificacion o certificado médico que acredite la falta
del estudiante, este/a debera ser evaluado por nota minima (1.0). Ademas, de
dejar el registro en el libro de clases y citacion de apoderado.
En todas las evaluaciones aplicadas, al menos el 80% de los estudiantes debera
obtener sobre la nota 4,0; de no ser asi, serd obligatorio hacer una nueva
evaluacion a la totalidad del curso, después de una retroalimentacién de los OA
evaluados.
= Los estudiantes deben ser los primeros consultores de sus
evaluaciones, a fin de que ellos corrijan sus errores.
= Los resultados de las evaluaciones aplicadas deben ser entregadas a los
estudiantes en un plazo maximo de una semana
= Los instrumentos de evaluacion deberan ser entregados a la UTP, para
su revision, dos semanas antes de la fecha de su aplicacion.
El informe educacional se entregara a los sefiores padres y apoderados cuatro
veces durante el afio escolar.
Toda calificacion final de cualquier asignatura igual a 3,9 sera resuelta segun el
criterio del profesor de la asignatura, Profesor jefe y Jefe de la Unidad Técnica
Pedagogica.
El registro de calificacion semestral y anual correspondera al promedio
aritmético, con aproximacién. Se aplicara criterio de aproximacion a la décima
superior, cuyas notas arrojen un promedio en la centésima igual o superior a
cinco.
Ejemplo: 4,64 =46
4,65 =47
La escala de Calificaciones a registrar oscilaraen elrangode 1.0a 7.0 de 1°
a 8° afio basico.
La calificacion 3.9, se aproximara automaticamente a la calificacion 4.0, s6lo en
los promedios finales.

La calificacibn minima de aprobacion sera la nota 4.0. Las calificaciones se
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referirAn solamente al rendimiento del estudiante, no se consideraran
aspectos conductuales, los cuales seran expresados en conceptos en el
Informe de Desarrollo Personal y Social.

d) La cantidad de evaluaciones sera coherente con el nimero de horas de la asignatura o
maodulo.

Articulo N°8 Exigencia académica:
La calificacion minima de aprobacion ser& cuatro punto cero (4.0).
De 1° a 8° afio de Ensefianza Basica, los y las estudiantes seran calificados tanto para

evaluaciones tedricas (pruebas) como practicas (trabajos) con cifras aritméticas, segun escala
evaluativa al 60% de exigencia.
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Articulo N°9: Numero de calificaciones:

Las asignaturas tendran la cantidad minima de calificaciones por semestre en los
niveles de 1° Basico a 8° basico, segun lo determine la normativa vigente.

Los estudiantes serdn calificados durante el afio lectivo con las siguientes
calificaciones, evaluando el nivel de logro de las habilidades a través de la
adquisicion de los contenidos.

a) Parciales: Las calificaciones parciales tendran una ponderacion coeficiente uno.
b) Globales: Las calificaciones globales corresponderan a una ponderacion
coeficiente 2 cada finalizacion de semestre y comprendera un extracto de todos los
contenidos tratados durante cada semestre en los cuales queda a criterio del

profesor y UTP los contenidos a evaluar.

En todos los cursos y asignaturas, se aplicara un Procedimiento de Evaluacion Final
Semestral

El Procedimiento de Evaluacion Final tendra como finalidad medir el logro de los
Objetivos de Aprendizaje de cada unidad, alcanzados por los estudiantes durante
el semestre en cada asignatura. Sera una nota mas del semestre, con una
asignacion calificacion coeficiente uno.

Seran aplicadas de 1° a 8° afio basico.
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En el caso de Pre bésica se aplicara el Procedimiento de Evaluacion Final tendra
como finalidad medir el logro de los Objetivos de Aprendizaje de cada &mbito, Los
estudiantes de pre bésica no son calificados, sus habilidades son evaluadas y
registradas en conceptos de acuerdo a sus niveles de logro.

Todos y todas las estudiantes deberan quedar con su situacion semestral y final al

dia, no existiendo el proceso no terminado.

Promedio General: Correspondera al promedio aritmético de las calificaciones
finales o anuales obtenidas por el estudiante en cada asignatura.

La evaluacion de los Objetivos Fundamentales Transversales se registrara en el
informe de desarrollo personal y social del estudiante, el que serd entregado junto
al informe de calificaciones a los padres y apoderados 2 veces en el afio.

Las calificaciones de Orientacion no incidiran en el promedio final del estudiante, ni

en la promocién escolar.

Articulo 10 Promocion:
Seran promovidos todos los estudiantes que hayan asistido, a lo menos, al 85% de

lasclases.

El director del establecimiento y el profesor del respectivo curso podran autorizar la
promocién de estudiantes con porcentajes menores de asistencia, fundados en
razones de salud u otras causas debidamente justificadas y acreditadas.

No obstante, lo sefialado en los incisos anteriores, el Director podra decidir
excepcionalmente, previo informe fundado en variadas evidencias del profesor(a)
jefe de curso de las y los estudiantes afectados, no promover de 1° a 2° basico o de
3° a 4° afo basico a aquellos (a) que presenten un retraso significativo en lectura,
escritura y/o Matematica, en relacion con los Objetivos de Aprendizaje en los
programas de estudio que aplica el establecimiento y que pueda afectar seriamente

la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.
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Ademas, para adoptar tal medida, el establecimiento debera tener una relacion de
las actividades de reforzamiento realizados al estudiante y la constancia de haber
informado oportunamente de la situacion a los padres y/o apoderados, de manera
tal de posibilitar una labor en conjunto. Asimismo, los estudiantes con necesidades
educativas especiales integrados (as) a la educacion regular, considerando las
adecuaciones curriculares realizadas en cada caso, estaran sujetos a la misma
norma antes sefialada, agregandose, en su caso, la exigencia de un informe
fundado del (de la) profesor (a) especialista.

e La situacion final de promocién y repitencia de los estudiantes debera

guedar resuelta antes del término de cada afio escolar.

Para la promocion de los estudiantes de primero a tercero y de cuarto hasta octavo
afo de ensefianza basica, se consideraran conjuntamente el logro de los Objetivos

de Aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y la asistencia a clases.

RESPECTO DEL LOGRO DE LOS OBJETIVOS:

a) Seran promovidos los estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas
de sus respectivos planes de estudio.

b) Seran promovidos los estudiantes de los cursos de primero a tercero y de cuarto
hasta octavo afio de ensefianza basica que no hubieren aprobado una
asignatura, siempre que su nivel general de logros corresponda a un promedio
4.5 o superior incluido la no aprobada.

¢) Seran promovidos los estudiantes de los cursos de primero a tercero y de cuarto
hasta octavo afio de ensefianza basica que no hubieren aprobado dos
asignaturas, siempre que su nivel general de logros corresponda a un promedio

5,0 o superior, incluidas las no logradas.

RESPECTO DE LA ASISTENCIA:
a) Para ser promovidos los estudiantes deberan asistir, a o menos el 85% de las
clases establecidas en el Calendario Escolar Anual. No obstante, por razones

de salud u otras causas debidamente justificadas, la Direccion de la Escuela,
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UTP y profesor jefe podran autorizar la promocion de los estudiantes de primero

atercero y de cuarto a quinto afio de ensefianza basica.

En el segundo ciclo basico esta autorizacion debera ser refrendada por el
Consejo de Profesores. (Como minimo deberé tener un 85% de asistencia a
clases)

Los y las estudiantes de Primero a Cuarto afio de ensefianza basica que no
cumplan con los requisitos de promocion indicados anteriormente.

Los estudiantes que repitan dos veces un mismo curso, deberan continuar sus

estudios en otro establecimiento educacional.

Los estudiantes que se matriculen durante el transcurso del afio escolar,
deberan presentar las calificaciones obtenidas hasta el momento de su retiro del
Establecimiento que proceden.

Los estudiantes que deban terminar el afio escolar en forma anticipada su
calificacion final sera el promedio de aquellas evaluaciones alcanzadas hasta el
momento de retiro.

Previa consulta con la U.T.P., este sera el criterio a usar.

= La situacion final de promocién de los y las estudiantes debera debe quedar
resuelta al término del afio escolar. Una vez finalizado el proceso, la escuela
entregara a los padres y apoderados un certificado anual de estudio que
indicara las asignaturas con las calificaciones obtenidas y la situacion final
correspondiente.

= El certificado anual de estudio no puede ser retenido en la escuela, por lo
gue se le entregard una copia al apoderado, en caso de que el apoderado
retire al estudiante del establecimiento se le entregaran los originales.

» Los estudiantes de 8° afio recibiran su licencia de ensefianza basica al
término del afio escolar, en conjunto con su certificado anual de

calificaciones.
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Actas finales:

" Las actas de registro de calificaciones y promocion escolar se consignaran
en cada curso, las calificaciones finales en cada asignatura. La situacion
final de los alumnos, fecha de nacimiento y cédula nacional de identificacién
de cada uno de ellos.

" Las actas se confeccionaran segun las disposiciones del Ministerio de
Educacion.

" El rendimiento escolar del estudiante no sera obstaculo para la renovacion
de su matricula y tendr4 derecho a repetir curso en el mismo

establecimiento, a lo menos en una oportunidad en la educacion basica.

Articulo 11

Las situaciones de evaluacion y promocion escolar no prevista en el presente
reglamento de evaluacion y promocion, seran resueltas por la Secretaria de
Educacion Metropolitana, dentro de su esfera de competencia.

El proceso de toma de decision sobre la promocion de los estudiantes que
promueve el Decreto 67/2018 se basa en el transito desde la repitencia automatica
a la repitencia entendida como medida excepcional, bajo la comprension de que la
repitencia no es la Unica ni la mejor alternativa para los estudiantes con dificultades
y que lo importante es generar los acompafamientos mas pertinentes y oportunos
para dichos estudiantes de modo de hacer todo lo posible por evitar que repitan.

El reglamento sera comunicado oportunamente a la comunidad educativa al
momento de efectuar la postulacion al establecimiento o a mas tardar al momento
de la matricula.

La modificaciones o actualizaciones del reglamento seran informadas a la
comunidad escolar mediante comunicacion escrita 0 por su publicacion en la pagina
web del establecimiento educacional.

Los profesionales de la educacion podran discutir y acordar criterios de
evaluacion y tipos de evidencia centrales en cada asignatura y fomentar un trabajo
colaborativo para promover la mejora continua de la calidad de las practicas

evaluativas y de ensefianza en los consejos de profesores.
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Se realizaran jornadas evaluacion, comunicacioén, reflexion y toma de decisiones
entre los diversos integrantes de la comunidad educativa centradas en el proceso,
el progreso y los logros de aprendizaje de los estudiantes, en los meses de abril,
julio y diciembre.

Disposiciones que expliquen las estrategias para potenciar los aprendizajes de

los y las estudiantes.

ULTIMA MODIFICACION: Diciembre 2024

COLEGIO “ANDRES BELLO” RBD 10014-5 DIRECCION U.T.P. CONSEJO DE
PROFESORES QUINTA NORMAL SANTIAGO REGION METROPOLITANA
A: DIRECCION PROVINCIAL SANTIAGO PONIENTE
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